
附件3
预警处置操作流程

 一、预警受理​
市本级项目预警：立项审批、概算环节预警，由立项批复部门承担受理工作；招标投标、合同签订、施工许可、合同履约、竣工验收环节预警，由行业主管部门承担受理工作；竣工决算环节预警，由决算管理部门承担受理工作。
[bookmark: _GoBack]区及功能板块项目预警：区及功能板块各行业领域可明确预警信息的扎口受理部门，统一负责本辖区预警信息的受理、分配等，也可由市级行业主管部门明确预警信息受理及分配方式。
受理人员确定：市、区及各功能板块立项批复部门、决算管理部门及相关行业主管部门需分别确定专门的预警受理人员，统一负责本部门职责范围内预警信息的接收与初步登记工作，确保预警受理无遗漏、无延迟。​
二、预警分配​
为高效推进预警处置工作，明确受理部门的预警分配权限与办理要求，具体机制如下：​
分配权限：受理部门在收到预警信息后，根据预警内容与部门职责，可选择以下两种分配方式：
分配给本部门内部的预警办理人员，由其负责具体处置工作；依据预警涉及的实际项目环节，跨部门分配给其他相关责任部门进行处置。​
多部门协同处置：对于涉及多个业务环节或责任主体的复杂预警信息，受理部门可将其同时分配给多个相关部门，各部门需协同配合开展处置工作，确保预警问题全面解决。
办理结果填写：各处置部门及办理人员在完成预警处置工作后，需在阳光招投标综合监管平台中如实、详细填写办理结果，包括处置措施、处置过程、处置结论等关键信息，确保处置流程可追溯。​
办理人员全覆盖：项目全链条所涉及的所有部门，均需提前确定专门的预警办理人员，明确其岗位职责与工作流程，保障预警信息分配后能快速对接、及时处置。​
三、预警退回与再分配流程​
为保障预警信息始终由正确的责任主体处置，规范预警退回操作与再分配机制，具体流程如下：​
系统自动推送与初步受理：阳光招投标综合监管平台将根据本办法第一条规定的预警受理规则，自动将预警信息推送至对应部门的受理人员账户。​
受理人员退回：受理人员在接收系统推送的预警信息后，经审核发现该预警不属于本级部门或本部门受理范围的，可在平台中操作 “退转部门”，由系统根据预警受理规则重新匹配并分配给正确的受理部门及受理人员。​
办理人员退回：办理人员在接收分配的预警信息后，若发现该预警不属于本部门或本人处置范围，可将预警信息退回至原分配的受理人员，同时需在平台中说明退回理由。​
无限制再分配：预警信息经退回后，受理人员需重新对其进行审核与分配；若再分配后的受理部门或办理人员仍认为不属于自身职责范围，可再次按上述流程退回并申请重新分配，本办法对预警退回与再分配次数不做业务限制，直至预警信息分配至正确的处置主体。​
4、 预警争议协调
市级跨部门预警争议协调：市级各部门之间因预警信息处置发生职责争议的，由市发展改革部门负责统筹协调。
同领域市区争议协调：同一行业领域内，市、区及功能板块两级之间因预警信息处置发生职责争议的，由市级行业主管部门负责统筹协调。
区级跨部门预警争议协调：各区及功能板块内，不同行业主管部门之间因预警信息处置发生职责争议的，由各区及功能板块发展改革部门负责统筹协调。


— 1 —


